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INFORMATION AUX SALARIES

Date de la réunion

Mardi 12 mars 2019

Site 22-24 rue du Gouverneur Gal Eboué, Issy-les_Moulineaux
Participants CFE-CGC Présents Excusés | Participants Direction Présents Excusés
MOKHTARI Abla | TARRIT Olivier ]
NORMAND Cédric | BERCHADSKY Jacques ]
BOUNACHADA Badradine ] De QUATREBARBES Eric ]
LOQUIN Pascal O ROCHETTE Emmanuelle O

N’hésitez pas a vous rapprocher de vos élus CFE-CGC pour demander les documents
accompagnant chaque point de I’ordre du jour.

1. Information en vue de la

JEUDI 21 FEVRIER 2019

consultation sur les Orientations Stratégiques ATS

e Organigramme BU France — Fév 2019.

P. Ferraris

cone ™T Services MALS AIRBUS EUC
Ferraris X.Moy E— T. Jourdain P. Roy A. Boutayeb

Business Services
Cloud Infrastructu
Digital Innovation

Business
Lines

Global

A. Boutayeb

T. Jourdain

— Erwan Le Duff
re Services — Olivier Tarrit

& Transformation — Mathieu Dougado

Digital Engineering & Manufacturing Sepvices — Olivier Emorpe

Insights & Data — Jérome Fenyo

. Market Units sectorielles

E. de Quatrebarbes

Market Units géographiques Cluster MU - APPS Practice . GBL



FIECH

Section Syndicale CFE-CGC de l'UES
Capgemini - Sogeti - Prosodie

e QOrganisation 2019

Directeur Exécutif

Sébastien BEYELER

Jacques BERCHADSKY
Secrétariat Général

Eric de QUATREBARBES ‘

EmmanuelleROCHETTE

Dir. Administrative et Financiére

Ressources Humaines

Bérénice GERMAIN

Marketing & Communication

Fabien SENLANNE Grégory CLAVE
cTo Direction Commerciale

Yann JAEGLE
Delivery

l I |

Jean-Pierre ALBERT Patrick MASSEGLIA Namic AIT MEDDOUR
Grand Quest Grand Est lle-de-France

Rémi CAUDWELL
Digital Assurance & Testing

Peter BETTING
Centres de Services

Cédric DURIX

Ouest Nord Cloud & Technologies

Finance

Francols ROGER Patrick MASSEGLIA |

Namic AIT MEDDOUR ‘

Jean-Pierre ALBERT Patrick MASSEGLIA l

Laetycia VALLOT
Aquitaine Est

Industrie

Jean-Pierre ALBERT
Jean-Pierre ALBERT Consulting

Midi-Pyrénées

Arnaud WATTEL
Services

Olivier GEHIN
Rhéne-Alpes

Patrick MASSEGLIA

Méditerranée

Jean-Marc BIANCHINI
Cybersecurité

OPERATIONS OFFRES

Le RS de la CFE-CGC rappelle a la direction les situations particulieres ou des commerciaux sont
rattachés a Nantes, a plusieurs centaines de kilométres de Rouen (clients et salariés).

e Bilan 2018:

e leader dans le Test

e Leader dans la Cybersécurité

e Leader dans le développement des marchés locaux

e Acteur innovant du monde Agile et du Cloud

e Forte croissance du CA en 2018 sur les 2 semestres (9% sur I'année), liée a la poursuite de
I’amélioration du taux d’activité (+0,5 pt) et au dynamisme en matiére de recrutement

e Nette amélioration de la rentabilité semestre aprés semestre, en raison du redressement du taux
d’activité mais également de la stratégie sur la valeur.

e Perspective économiques 2018 :
e Budget de 281 M€
e GOPa22,4M€
e GOP % managed revenue : 8,2%

REJOIGNEZ NOUS

Des questions ?
Pascal Loquin i ¢

Badradine Bounachada
Elu— 06.47.47.95.53
Cédric Normand
Elu— 06.44.23.94.97

Représentant syndical — 06.08.70.68.88

Abla Mokhtari
Elue — 06.18.78.55.97
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e Perspective 2019

Renforcer notre
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Vendre la valeur

Renforcer la Accélérer sur

image de marque transformation RH croissance I'innovation
Poursuivre la Améliorer la Faire levier sur nos Poursuivre les Lancerde
transformation de rétention capacités challenges nouvelles
notre marque industrielles commerciaux initiatives toujours
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- SocC
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S - CDS DevOps = S
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notre esprit
entrepreneurial

Promouvoir notre
expertise

Valoriser nos offres
innovantes

initiatives pour
attirer les talents

Renforcer
'investissement sur
les formations /
certifications

Promouvoir la
cooptation

Poursuivre nos
efforts sur la
contribution et
encourager les
renégociations

e Cartographie des bassins d’emploi a Janvier 2019

Le Petit Quevilly : 9°

Brest: 2

Cesson : 1 18°

Nantes : 171

°Niort : 46

)

Mérignac :
36 Pessac:
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v
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Issy: 1157 Nancv6
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o Lyon : 333

Schiltigheim :
Belfort : 16

grands comptes

Renforcer nos
Alliances
stratégiques

Aller chercher de
nouveaux logos
Tier 2

Faire levier sur les
assets du Groupe

138

Volonté de croissance sur tout le
territoire

60% de l'effectif en Région

Difficultés a recruter dans le Nord et en Cyber
Sécurité

Marché en forte tension

: Cyber sécurité

Montbonnot : 41

Q

Montpellier : 26

Des questions ?
Pascal Loquin

Représentant syndical — 06.08.70.68.88

Abla Mokhtari
Elue — 06.18.78.55.97

o °Biot: 48
Aix: 124

Effectifs CSS : solde net 2018
+230

IDF +45
Grand Ouest +87
Grand Est +40
CDS Test +13
CDS Cloud +12
ESEC +33

REJOIGNEZ NOUS

Badradine Bounachada
Elu— 06.47.47.95.53
Cédric Normand
Elu— 06.44.23.94.97
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e Axes stratégiques au plan de formation 2019 :

Développement Managérial 77 306 Parcours EM, Carriere Managers
Accords UES 18 21 Contrat de génération, retraite
Gestion des Talents 30 77 LAP, Women @Capgemini, Emerging leadership, Embark: Learning to Lead
Sales 5 13 Parcours Sales
APPLICATION
Insights & Data 72 175 Big Data, Hadoop
Devops 69 80 Docker, Devops
Agilité 455 789 Agile Scrum, Developer, Product Owner, SaFe
Cloud 73 112 Azure, AWS
Dévpt web et mobile 42 129 Angular, Cordova, Ergonomie (Ul/UX)
[TESTING
Techniques de test 90 111 Automatisation des tests avec HP/Selenium, TPI
Testing -Méthodologie 145 353 ISTQB, TMAP
ESEC - CYBER SECURITY
Conseil stratégique 16 59 ISOxxxx, Lead Auditor, Implementer, EBIOS, CISSP
Security Operation Center 8 35 Sans Institute
Sécurité du Cloud 33 14 Amazon Web Services, Microsoft azure
Anglais 2951 3872
ITIL, Excel, Communication, Gestion du stress, Management d'équipe, Les fondamentaux
Autres 1216 2390 du consultant, Introduction au métier et aux outils du Chef de projet chez Capgemini, Java,
etc
Total général 5300 8536

L’enveloppe d’augmentation globale sur le périmetre Sogeti ATS a été de 1,9% sur 2018.

Réunion mensuelle du CE : Jeudi 21 mars.
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Des questions ? EJOIGNEZ-NOUS
Pascal Loquin 1 &awﬁ' ST\ Badradine Bounachada

Représentant syndical — 06.08.70.68.88 ; Elu— 06.47.47.95.53
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